
Програми	Херсонської	міської	ради

	
ЗАТВЕРДЖЕНО	
рішенням	міської	ради	
від	30.10.02	№	100

МІСЬКА	ПРОГРАМА

РОЗВИТКУ	МАЛОГО	ПІДПРИЄМНИЦТВА	У	МІСТІ	ХЕРСОНІ	НА	2003-2004	РОКИ

І.	Мета	і	завдання	Програми

Основна	мета	Програми	-	 розвиток	і	 підтримка	малого	 підприємництва	 в	 різних	 секторах
економіки	 і	 створення	 таких	 правових,	 організаційно-економічних	умов	 для	 розвитку	і
формування	механізму	регулювання	та	координації,	які	б	сприяли:

1.	 реалізації	державної	політики	підтримки	і	 розвитку	підприємництва	 в	 Україні	 шляхом
залучення	та	ефективного	використання	фінансових	ресурсів;	

2.	 максимальному	поєднанню	 інтересів	 суб’єктів	підприємницької	діяльності,	юридичних	 і
фізичних	осіб	з	інтересами	відповідних	адміністративно-територіальних	одиниць;	

3.	 створенню	позитивного	іміджу	підприємців;	
4.	 створенню	нових	робочих	місць,	залученню	суб’єктів	підприємництва	 до	 зменшення	 рівня

безробіття,	зниження	соціальної	напруженості	в	регіоні;	
5.	 наповненню	місцевого	бюджету;	
6.	 насиченню	товарних	ринків,	вирішенню	соціальних	проблем;	
7.	 поглибленню	міжрегіонального	співробітництва;	
8.	 самозайнятості	населення,	етиці	і	 культурі	суб’єктів	підприємницької	 діяльності	 через

об»єднання	підприємців	та	співпрацю	з	громадськими	організаціями	та	владою;	
9.	 створенню	привабливих	умов	для	інвестованих	у	м.Херсон	фінансових	потоків;	

10.	 контролю	 за	 ефективним	 упровадженням	 нормативно-правових	 актів	України	 органом
місцевого	самоврядування,	їхнім	впливом	на	ділову	активність	підприємництва	в	місті;	

11.	 підтримці	 вітчизняного	товаровиробника,	 забезпеченню	 якості,	конкурентоздатності
товарів	і	послуг,	що	провадяться	малими	підприємствами;	

12.	 формуванню	ринкової	інфраструктури,	що	забезпечує	підприємницьку	діяльність.
ІІ.	Характеристика	Програми

1.	 Загальна	 характеристика	 регіону:	 станом	 на	 01.10.02	Площа	 території	 (тис.кв.м.)	 –	 68,7
Кількість	 населення	 (тис.чол)	 –	 389,4	Специфіка	–	 переважно	нафтопереробка,
суднобудівництво,	сільськогосподарське	машинобудування,	електромашинобудування,
легка	промисловість,	переробка	сільськогосподарської	продукції	

2.	 Дата	затвердження	Програми	(найменування	і	номер	відповідного	нормативного	акта)	
3.	 Головний	розробник	програми	-	Херсонський	міськвиконком	

Співрозробники	 -	 Громадське	об'єднання	«Наше	місто	 –	 наш	 дім»;	Херсонська
облпрофспілка	працівників	малого	і	середнього	бізнесу	«Консолідація»;	Херсонська
міська	громадська	організація	«Морська	співдружність»;	громадська	організація
Херсонський	обласний	центр	«Успішна	 жінка»;	Південноукраїнський	регіональний
навчальний	ц е н т р	Українсько-американської	програми	 партнерства	 громад;
Херсонська	міська	громадська	організація	«Розвиток».

4.	 Очікувані	кінцеві	результати	від	реалізації	Програми	в	динаміці	змін	цільових	показників:



	
Вихідні	дані	на
початок	дії	програми

Очикувані
результати

1.	Кількість	діючих	малих	підприємств	(кількість	МП	на	10
тис.	чол	населення	(одиниць)	станом	на	01.01.02)

2911/75 4347/111

2.	Чисельність	працюючих	на	малих	підприємствах	(осіб)	на
01.01.02

17620 20310

3.	Кількість	підприємців-фізичних	осіб	на	(01.10.02) 22410 30000

4.	Кількість	фермерських	господарств	(одиниць),	кількість
фермерських	угідь(га)

21/687 23/756

5.	Питома	вага	малого	підприємництва	у	загальному	обсязі
виробництва,	послуг	і	т.д.	(%)

14,4 20,0

6.	Середні	надходження	до	бюджету	міста	за	рік	(тис.грн.) 135127 137000

7.	Кількість	об’єктів	інфраструктури	підтримки	малого
підприємництва	(одиниць)	
-	бізнес-центри	
-	бізнес-інкубатори	
-	технопарки	
-	лізингові	центри	
-	фінансово-кредитні	установи	(кредитні	спілки,	установи
взаємного	кредитування)	
-	фонди	підтримки	підприємництва	
-	інвестиційні,	інноваційні	фонди	і	
-	компанії	
-	біржі	
-інформаційно-консультативні	установи	
-	страхові	компанії	
-	аудиторські	фірми	
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8.	Кількість	підприємців,	які	пройдуть	підготовку,
перепідготовку	та	підвищення	кваліфікації	(осіб)

	 2000

9.	Кількість	створених	нових	робочих	місць	(одиниць) 	 4000

1.	 Терміни	і	етапи	реалізації	Програми	–	2	роки	
2.	 Перелік	проектів	і	підпрограм:

Районні	програми	зайнятості	населення.
Програма	реформування	 житлово-комунального	господарства	 м.Херсона	 на	 2002-
2005	роки.
Програма	 відчуження	 комунального	 майна	 Херсонської	 міської	 територіальної
громади	на	2001-2003	рр.
Виконавці:	районні	центри	 зайнятості,	головне	управління	з	 питань	життєдіяльності
м і с т а	міськвиконкому,	управління	соціальної	пол і тики	міськвиконкому,	 фонд
комунального	майна	м.Херсона

3.	 Обсяги	коштів,	необхідних	на	фінансування	заходів	–	3180,85	тис.грн.	
4.	 Власні	кошти	організацій	та	підприємств	учасників	Програми	–	105,85	тис.грн.	
5.	 Гранти	міжнародних	організацій	–	59,0	тис.грн.	
6.	 Кошти	обласного	і	районних	служб	зайнятості	–	2874,0	тис.грн.	
7.	 Спеціальний	фонд	приватизації	–	142,0	тис.грн.

ІІІ.	Система	програмних	заходів

Нормативно-правове	забезпечення	передбачає:

1.	 організацію	контролю	за	ефективністю	впровадження	нормативно-	правових	актів	України,



спрямованих	на	розвиток	підприємництва,	ділову	активність	у	місті;	
2.	 контроль	 за	 розглядом	 звернень	 суб»єктів	 підприємництва	 в	 органах	місцевого

самоврядування	з	питань	підприємництва;	
3.	 забезпечення	дерегуляції	підприємницької	діяльності.

Фінансово-кредитна	та	інвестиційна	підтримка	спрямована	на	:

1.	 надання	фінансово-кредитної	підтримки	суб»єктам	малого	підприємництва	 за	 рахунок
коштів	місцевого	бюджету	та	інших	джерел	фінансування;	

2.	 сприяння	впровадженню	диференційованого	підходу	до	сплати	місцевих	податків	і	зборів
підприємцями,які	 займаються	 виробництвом	продукції	 (робіт,	 послуг)	 у	 пріоритетних
галузях	економіки;	

3.	 створення	 системи	 посередництва	 між	 підприємцями,	 інвестиційними	фондами,
лізинговими	компаніями	тощо;	

4.	 диференціація	ставок	орендної	плати	за	використання	нежилих	приміщень,	устаткування	з
урахуванням	регіональних	особливостей.

Підтримка	створення	та	розвитку	матеріально-технічної	бази	МП	передбачає:

1.	 формування	 фондів	 нежилих	 приміщень,	 незавершеного	 будівництва,	промислового
обладнання	 та	 вільних	 земельних	 ділянок	 для	 передачі	 їх	підприємцям	 в	 оренду	 або
власність;	

2.	 сприяння	 малим	 підприємствам	 в	 одержанні	 в	 оренду	 приміщень	виробничого	 і
невиробничого	 призначення,	 що	 не	 використовуються	 або	вивільняються	 в	 результаті
реструктуризації	підприємств.

Науково-технічна	та	інформаційна	підтримка	включає	заходи	щодо:

1.	 забезпечення	доступності	інформації,	необхідної	для	суб»єктів	підприємництва;	
2.	 висвітлення	в	 засобах	 масової	 інформації	 проблем	розвитку	підприємництва	 і	 його

досягнень	у	місті.
Підтримка	створення	і	розвитку	кадрового	потенціалу	передбачає:

заходи,	 спрямовані	 на	 забезпечення	 малого	 підприємництва	 кадрами,	їхню	 підготовку	 і
перепідготовку.

Сприяння	розвитку	недержавної	інфраструктури	підтримки	малого	бізнесу:

формування	ринкової	інфраструктури,	що	забезпечує	підприємницьку	діяльність.

ІV.	Організація	і	контроль	за	виконанням	Програми

Координацію	діяльності,	 пов»язаної	 з	 виконанням	Програми,	здійснює	 виконавчий	 комітет
міської	ради.	Основні	заходи	Програми	можуть	коригуватися	виконавчим	jnl3rernl	міської	ради	з
урахуванням	соціально-економічної	ситуації,	щорічного	 затвердження	 бюджету	т а	у	 випадках
змін	законодавчих	та	нормативних	актів.	Коригування	здійснюється	за	згодою	міського	голови	з
ініціативи	виконавців	Програми,	постійних	комісій	міської	рад и ,	громадських	організацій,
підприємців	та	органів,	що	координують	виконання	Програми.	Ініціатор	готує	відповідне	подання
на	 ім’я	 міського	 голови,	д о	я кого	додає	обґрунтування	запропонованих	з м і н	т а	проект
повідомлення	про	зміни	в	Програмі.	Всі	зміни	проходять	громадське	обговорення.
Затвердження	міським	головою	повідомлення	є	 підставою	для	внесення	змін	 і	 розсилається
ініціатором	усім	користувачам	Програми.
Основні	заходи	щодо	реалізації	Програми	розвитку	малого	підприємництва	у	м.	Херсоні	на	2003-
2004	роки

	
№
пп

Пріоритетні
завдання

Зміст	заходів Виконавці Термін
виконання

Джерела
фінансування

Вартість
тис.
грн.

	 2 3 4 5 6 7
1.Нормативно-правове	забезпечення

	



1 Поліпшення
якості
законодавчої	та
нормативної
бази,	що
регулює	
підприємницьку	
діяльність

Постійне	проведення
аналізу
застосування
законодавства,
що				регулює
підприємницьку
діяльність.
Оперативне	
виявлення	недоліків,
розробка	пропозицій
щодо
вдосконалення	
законодавства

Управління
економічного
розвитку	,
юридичний	відділ,
фінансове
управління
міськвиконкому,
ДПІ	у	м.	Херсоні
(за	згодою)

2003-2004
рр.

У	межах
кошторису
виконавців

	

2 Забезпечення
вимог	чинного
законодавства
при	здійсненні
засад
регулювання
підприємницької
діяльності	при
прийнятті
регуляторних
актів

Забезпечення
постійного	контролю
за	відповідністю
нормативно-
правових
документів,	що
приймаються	на
місцевому	рівні,
законодавчим	актам

Управління
економічного
розвитку,
юридичний	відділ,
фінансове
управління
міськвиконкому,
ДПІ	у	м.	Херсоні
(за	згодою),
Регіональне
відділення
Антимонопольного
комітету	(за	згодою)

2003-2004
рр.

У	межах
кошторису
виконавців

	

3 Удосконалення
норм
законодавства

Внесення	пропозицій
до	Державного
комітету	України	з
питань	розвитку
підприємництва
щодо
вдосконалення
законодавчих	актів
України	в	частині:
- 									процедури	і

порядку	
ліцензування	
окремих	видів
діяльності	і
реєстрації
суб”єктів
підприємництва;

- 									упорядкування
процедури
ліквідації
суб”єктів
підприємницької
діяльності	і
вилучення	з
Єдиного	
державного
реєстру
підприємств	і
організацій
України

	

Управління
економічного
розвитку
міськвиконкому,
Реєстраційна	палата
у	м.	Херсоні,
ДПІ	у	м	.Херсоні
(за	згодою)

2003-2004
рр.

У	межах
кошторису
виконавців

	



4 Припинення
незаконного	
регулювання	
підприємницької
діяльності

		З	метою	посилення
персональної
відповідальності
керівників	служб
місцевих	органів
виконавчої	влади	та
місцевого
самоврядування		за
прийняття	рішень,
що	погіршують
умови	здійснення
підприємницької
діяльності,	за
примусове
залучення	коштів
суб”єктів	
підприємницької
діяльності	до
фондів,	не
передбачених
законами	України,	а
також,	які	своїми
діями		блокують
видачу		необхідних
документів
суб”єктам
підприємництва,
готувати,	за
матеріалами
звернень
підприємців	та
громадських
організацій	,
подання	з	цього
питання	міському
голові	та
Представництву
Державного
комітету	України	з
питань	регуляторної
політики	та	
підприємництва	у
Херсонській	області.

Управління
економічного
розвитку
міськвиконкому,
Представництво
Держкомітету
України	з	питань
регуляторної
політики			та
підприємництва	у
Херсонській	області
(за	згодою),
відділ	за
зверненнями
громадян
міськвиконкому

2003-2004
рр.
(по	мірі
надходження
скарг)

У	межах
кошторису
виконавців

	

Створити	наглядову
раду	з	питань
регулювання
відносин	
працівників	малого
бізнесу	з
контролюючими
органами

Міськвиконком,
Херсонська
облпроф-спілка
працівників	малого
та	середнього
бізнесу
“Консолідація”

2002	рік Облпрофрада
профспілки
“Консолідація”

1,0

Розвиток	та
зміцнення	
співробітництва	
малих			підприємств
з	органами		
державної	влади		та
місцевого
самоврядування

Херсонська
облпроф-спілка
працівників	малого
та	середнього
бізнесу
“Консолідація

Постійно Облпрофрада
профспілки
“Консолідація”

1,0



5. Забезпечення
публічності	та
прозорості	у
реалізації	
регуляторної
політики	у
сфері
підприємництва

Здійснювати
публічне
обговорення	і
реалізацію	
регуляторної
політики		при
прийнятті
нормативних	актів,
що	впливають	на
діяльність
суб”єктів		
підприємництва,
шляхом		організації
проведення
семінарів,	прес-
конференцій,
“круглих	столів”,
громадських	слухань

Управління
економічного
розвитку	,
управління
споживчого	ринку	та
сфери	послуг
міськвиконкому,
Представництво
Держкомітету
України	з	питань
регуляторної
політики		та
підприємництва	у
Херсонській	області
(за	згодою)

2003-2004
рр.

У	межах
кошторису
виконавців

	

Виготовлення
буклетів	із
регуляторно-
правовими	актами,
які	будуть	прийняті
у	2002-2003	рр.,	як
на	центральному,
так	і	місцевому	рівні

Громадська
організація
Херсонської	області
		центр	“Успішна
жінка”

ІІ	кв.2003	р. Кошти
організацій,
міський	ФПП

1,5
	
1,0

6 Моніторинг
впливу	
нормативних
актів	органів
місцевого
самоврядування

Анкетування
підприємців	щодо
прийняття
регуляторних	актів

Південноукраїнський
регіональний	центр
Українсько-
американської
програми
партнерства	громад

2003-2004
рр.

Ліга	про-
фесійних
тренерів,
міський	ФПП

2,0	
	
	
8,0

Експертиза	
регуляторних	актів

-	“	- -	“	- Ліга	про-
фесійних	
тренерів

4,0

Перегляд,
доповнення	або
відміна	регуляторних
актів	згідно	з
експертною	оцінкою

Міськвиконком -	“	- -- --

ІІ.	Фінансово-кредитна	та	інвестиційна	підтримка
	

1 Залучення
коштів	на
підтримку
малого
підприємництва

На	виконання	Указів
Президента	України
від	12.05.98	№
456/98	“Про
державну	підтримку
малого
підприємництва”,	від
15.07.2000	№
906/2000	“Про
заходи	щодо
забезпечення	
підтримки		та
подальшого
розвитку
підприємницької
діяльності”
передбачити
виділення		коштів
для	підтримки	
підприємництва	в
межах	до	0,5
відсотка	від	міського
бюджету.	Створення
міського	фонду
підтримки
підприємництва

Управління
економічного
розвитку,
фінансове
управління
міськвиконкому

2003-2004
рр.

Міський
бюджет,
державний
бюджет

	



2 Залучення
інвестицій			для
розвитку
малого
підприємництва

Сприяти		реалізації
інноваційної
діяльності		на	2003-
2004	рр.
суб”єктами			малого
підприємництва

Управління
економічного
розвитку
міськвиконкому	,
Херсонське	міська
громадська
організація
“Розвиток”

2003-2004
рр.
	
	
	
	
	
	
	
	
	

З	коштів
міського	фонду
підтримки	
підприємництва
(у	разі
наявності
коштів),
кошти
замовників
інформації

	

3 Створення
сприятливих
умов	щодо
розвитку		
підприємництва

Опрацювати
питання	щодо
можливої	пільгової	
сплати	місцевих
податків	і	зборів,
плати	за	торговий
патент		окремими
суб”єктами	малого	
підприємництва,	які
працюють	у
пріоритетних
напрямках	розвитку	
економіки	міста,
здійснюють	продаж
власних		товарів	у
магазинах	фірмової
торгівлі,	на
пільгових	умовах
надають	послуги	та
реалізують	товари
громадянам,	які
потребують
соціального	захисту
в	межах	чинного
законодавства

Управління
економічного
розвитку,
управління
споживчого
ринку	та	сфери
послуг	,
фінансове
управління
міськвиконкому,
ДПІ	у	м.Херсоні
(за	згодою)
	

2003-2004
рр.

У	межах
кошторису
виконавців

	

4 Створення	умов
для	ефективної	
роботи	нових	
підприємств

Сприяти	наданню
фінансової	допомоги
(кредитів)	для
започаткування
власної	справи,
нових
підприємницьких	
структур,	а	також
підприємцям,	які
закінчили	програми
учбових	центрів	
підготовки
підприємців	(із
числа	безробітних)

Районні	центри
зайнятості	(за
згодою),
кредитні	спілки,
Херсонська
облпроф-спілка
працівників	малого
та	середнього
бізнесу
“Консолідація”,
управління
соціальної	політики

2003-2004
рр.

Кошти
районних
центрів
зайнятості,
кредитних
спілок	(у	разі
наявності
коштів)

1040,0

5 Сприяння
залученню
кредитів
міжнародних
організацій

Здійснювати	заходи
щодо	залучення
іноземних	
кредитних	ліній	і
міжнародної
технічної	допомоги	
для	підтримки	малих
підприємств	через
цільові	програми

Управління
економічного
розвитку
міськвиконкому

2003-2004
рр.

У	межах
кошторису
виконавців

	



6 Розвиток
приватної	
підприємницької
діяльності

Сприяти	суб”єктам
підприємницької
діяльності	у
реалізації
виробничих	проектів
шляхом	пошуку
незадіяного
обладнання	та
виробничих
площадок	за
напрямами:
- 									надання

допомоги	у
створенні	міні-
виробництв;

	
- 									надання

торгових,
побутових
послуг	
громадського
харчування;

	
- 									будівництва

Управління
економічного
розвитку,
управління
споживчого	ринку	та
сфери	послуг,
управління
містобудування	та
архітектури
міськвиконкому

Постійно У	межах
кошторису
виконавців

	

7 Розвиток
виробничої
сфери	малого
підприємництва

Зниження	ставок
орендної	плати	за
використання	
приміщень,
устаткування	для
суб”єктів
підприємництва,	що
займаються
виробничою
діяльністю
	

Управління
комунальної
власності	
міськвиконкому

2003-2004
рр.

У	межах
кошторису
виконавців

	

	
ІІІ.	Підтримка	створення	та	розвитку	матеріально-технічної	бази	малого	підприємництва

	
1 Підвищення

ефективності
використання
виробничих
площ	для
розвитку
малого
підприємництва

Сприяння	малим
підприємствам	в
одержанні	в	оренду
вільних	земельних
ділянок,	приміщень
виробничого
призначення,	що	не
використовуються
або	вивільняються	в
результаті
реструктуризації	
підприємств	і
технологічного
устаткування

Міське	управління
земельних	ресурсів,
управління
комунальної
власності

2003-2004
рр.

У	межах
кошторису
виконавців

	

	 	 Продаж	суб”єктам		
малого
підприємництва	
об”єктів	комунальної
власності	міста,	у
тому	числі
незавершеного
будівництва,	шляхом
проведення
аукціонів,
конкурсів,	шляхом
викупу

Фонд	комунального
майна	м.Херсона

2003-2004
рр.

Спеціаль-ний
фонд
приватиза-ції

135,0
	



	 	 Проведення
інвентаризації
об”єктів
комунального
господарства	для
подальшого	надання
їх	суб”єктам	малого
підприємництва	в
оренду	або
власність

Управління
комунальної
власності
міськвиконкому

ІУ	кв.2003	р. У	межах
кошторису
виконавців

	

	 	 Сприяти		створенню
умов	для
поступового
перетворення	ринків
у	торго-вельно-
сервісні	комплекси

Управління
споживчого	ринку	та
сфери	послуг,
міське	управління
земельних	ресурсів,
управління
містобудування	та
архітектури,
управління	екології
та	природних
ресурсів
міськвиконкому

2003-2004
рр.

У	межах
кошторису
виконавців

	

	

	 	 Сприяти	зміцненню
матеріально-
технічної	бази	ринків
шляхом	введення		в
дію	критих	ринків,
павільйонів,	що
поліпшить	умови
праці		продавців,
підвищить	рівень
торговельного
обслуговування

Управління
споживчого	ринку	та
сфери	послуг	,
управління
містобудування	та
архітектури
міськвиконкому

2003-2004
рр.

У	межах
кошторису
виконавців

	

	 	 Сприяти		
організаціям
споживчої
кооперації	у
створенні	ринків		на
базі	універсамів,
торговельних
центрів,	які	не	
використовуються
за	прямим
призначенням

Управління
споживчого	ринку	та
сфери	послуг	,
управління
містобудування	та
архітектури
міськвиконкому

2003-2004
рр.

У	межах
кошторису
виконавців

	

	
ІУ.	Науково-технічна		та	інформаційна	підтримка

	
1 Підвищення

рівня	знань		та
захищеності	
підприємців

Забезпечити	
проведення
семінарів,	нарад,
“круглих	столів”,
виступів	в	засобах
масової	інформації	з
метою	роз”яснення
вимог	чинного
законодавства,	що
регулює	
зовнішньоекономічну
діяльність,
приватизацію,
оцінку	нерухомості,	
податкову	та
інвестиційну
діяльність,	розвиток
конкурентного
середовища,	а
також	земельних
відносин

Управління
економічного
розвитку	,
	Фонд	комунального
майна	м.Херсона,
міське	управління
земельних	ресурсів,
ДПІ	у	м.Херсоні
(за	згодою),
Херсонська	
облпроф-спілка
працівників		малого
та	середнього
розвитку
“Консолідація”

2003-2004
рр.

У	межах
кошторису
виконавців,
облпрофрада
проф-спілки
“Консолідація”

	
	
	
2,0



	 	 Проведення
семінарів,	тренінгів	з
проблем
організаційного
розвитку	малого
бізнесу

Херсонська	міська
громадська
організація
“Розвиток”

Періодично,
	1	раз	на
квартал

Власні
кошти,
міський	ФПП

2,4
	
9,7

	 	 Проведення
тренінгів			для
підприємців	з
питань		оптимізації	
оподаткування,
нормативно-
правового
забезпечення
підприємницької
діяльності

Південнорегіональний
навчальний	центр
Ук-раїнсько-
американської
програми		
партнерства	громад

2003-2004
рр.

Ліга	про-
фесійних
тренерів,
міський	ФПП

4,0
	
	
6,0

2 Забезпечення
доступності
інформації
суб”єктів
малого
підприємництва

Висвітлювати	в
засобах	масової
інформації	стан
приватизації
об”єктів	комунальної
власності	міста,	що
пропонуються	до
відчуження,	та
умови	їх	продажу

Фонд	комунального
майна	м.Херсона

2003-2004
рр.

Спеціаль-ний
фонд
приватиза-ції

7,0

Розробити	програму
індивідуального
консультування	з
питань	юридичних,
бухгалтерії,	бізнесу,
планування	для
осіб,	які	вирішили
займатися		
підприємницькою
діяльністю

Громадська
організація
Херсонський
обласний	центр
"Успішна	жінка"

І	півріччя
2003	р.

Кошти
організацій,
інші	джерела

0,2
	
0,25

Надання
консультаційно-
тренінгових			послуг
з	юридичних	питань,
маркетингу,
менеджменту,
бізнес-планування

Громадська
організація
Херсонський
обласний	центр
"Успішна	жінка"

2003-2004
рр.

Кошти
організацій,
міський	ФПП

1,0
	
0,4

Постійні	публікації	в
пресі	про
насиченість	районів
міста	об”єктами	
підприємницької
діяльності		за
профілями	для	більш
гармонійного
розвитку	районів

Південноукраїнський
регіональний
навчальний	центр
Українсько-
американської
програми
партнерства	громад

2003-2004
рр.

Ліга	про-
фесійних
тренерів

1,0

Надання	суб”єктам
малого
підприємництва
маркетингової,
правової,
економічної
інформації	тощо.

Херсонська	міська
громадська
організація
“Розвиток”

20023-
2004рр.

Херсонська
міська
громадська
організація
“Розвиток”

15,0

3 Розширення
торговельних
зв”язків,
сприяння
розвитку
суб”єктів
підприємницької
діяльності

Організувати	
проведення
виставок-ярмарків
товарів	народного
споживання,	що
виробляються
суб”єктами	малого
бізнесу	міста

Управління
комунальної
власності	,
	управління
споживчого	ринку	та
сфери	послуг
міськвиконкому

2003-2004
рр.

У	межах
кошторису
виконавців
	

	



4 Створення
інформаційної
бази

Створити	базу	даних
щодо	незадіяних	і
вільних		виробничих	
площ,	нежитлових
приміщень,
незавершеного
будівництва,
промислового
обладнання	та
вільних	земельних
ділянок		для
передачі	їх
суб”єктам	
підприємництва	в
оренду	або
власність	шляхом
аукціонів	і
конкурсів.
Розмістити
інформацію	в	мережі
“Інтернет”	та	в
інших	засобах

Управління
комунальної
власності	,
Фонд	комунального
майна	м.Херсона,
міське	управління
зе-мельних	ресурсів,
управління
капітального
будівництва
міськвикон-кому

2003-2004
рр.

У	межах
кошторису
виконавців
	

	

5 Поширення
інформації	про
ділові
можливості
м.Херсона

Створення
інформаційного
порталу	міста
Херсона

Херсонське	міське
громадське	
об”єднання
“Наше	місто-наш	дім”

2003-2004
рр.

Міський
ФПП

За
умови
надання
розра-
хунків

Інформаційне
забезпечення
ділових	зв”язків	між
підприємцями
м.Херсона	та
партнерами	з	інших
регіонів	України	і
зарубіжжя,	видання
інформаційних
матеріалів	про	місто
(“Міста	України	–
діловий		потенціал”)

Управління	та	відділи
міськвиконкому

2003-2004
рр.

У	межах
кошторису
виконавців

	

Пошук	ділових
партнерів		в
областях	України

Херсонська	
облпрофспілка
працівників		малого
та	середнього
розвитку
“Консолідація”

2003-2004
рр.

Облпрофрада
проф-спілки
“Консолі-дація”

1,0

6 Сприяння
забезпеченню
доступу	малого
підприємництва
до	сучасних	
технологій	і
“ноу-хау”

Створення	та
підтримка	баз	даних
інноваційних
розробок	Південного
регіону	та	України

Херсонська	міська
громадська
організація
“Розвиток”

ІІІ	квартал
2003	р.

Власні
кошти,
міський	ФПП

8,6
	
25,2

7 Формування
сприятливого
соціально-
психологічного
середовища
малого
підприємництва

Проведення
соціально-
психологічних
досліджень	з	питань
формування
сприятливого
соціально-психоло-
гічного	середовища
малого	бізнесу

Херсонська	міська
громадська
організація
“Розвиток”
	
	
	

ІІ	півріччя
2003	р.

Міський	ФПП,
власні	кошти

7,1
	
5,5

	 	
V.	Підтримка	створення	і	розвитку	кадрового	потенціалу

	



1 Підготовка,
перепідготовка	і
підвищення
кваліфікації
кадрів		для
малого
підприємництва

Підготовка	кадрів	на
базі		вищих
навчальних	закладів
та	закладів
післядипломної	
освіти,	тренінгових	
структур,
технікумів,
професійно-
технічних	закладів	
за	відкритим
тендером

Районні	центри
зайнятості	у
м.Херсоні,
управління
соціальної	політики
міськвиконкому

2003-2004
рр.

У	межах
кошторису
виконавців

	

Ознайомлення	учнів
загальноосвітніх
шкіл,	ліцеїв,
гімназій,	коледжів	з
основами
підприємництва	та
економіки

Управління	освіти
міськвиконкому

2003-2004
рр.

Міський	ФПП За
умови
надання
розра-
хунків

Проведення
семінарів		для
бухгалтерів	малого	
підприємництва

Херсонська	
облпроф-спілка
працівників		малого
та	середнього
розвитку
“Консолідація”

1	раз	на
квартал

Облпрофрада
профспілки
“Консолі-дація”

2,0

2 Формування
ринку	праці

Налагодити
регулярне
інформування	про
стан	ринку		праці	та
забезпечення
перепідготовки
незайнятих
громадян	для	роботи
в	підприємницьких
структурах

Районні	центри
зайнятості	у
м.Херсоні,
управління
соціальної	політики
міськвиконкому

2003-2004рр У	межах
кошторису
виконавців

	

Організація
короткострокових
курсів	для	осіб,	які
бажають	заснувати
власну	справу

Громадська
організація
Херсонський
обласний	центр
"Успішна	жінка"

2003-
2004рр.

Гранти
міжнарод-них
організацій,
кошти
організацій,
міський	ФПП,
інші	джерела

4,0
	
	
	
0,2
	
0,6
	
1,4

3 Залучення
соціально
незахищених
прошарків
населення	до
підприємницької
діяльності

Створення
сприятливих	умов
для	розвитку
молодіжного
підприємництва	в
місті.	Залучення
молоді	до	участі	у
регіональному	та
всеукраїнському
конкурсі	бізнес-
планів

Районні	центри
зайнятості	у
м.Херсоні,
управління
соціальної	політики
міськвиконкому

2003-2004
рр.

У	межах
кошторису
виконавців

	

	 	 Розробити	та
впровадити
програму	фахових
навичок	у	Центрі
підтримки
підприємців	(на	базі
ХОЦ	“Успішна
жінка”)	для	
соціально
незахищених
категорій	населення
(безробітних	та
малозабезпечених
жінок	і	молоді)

Громадська
організація
Херсонський
обласний	центр
"Успішна	жінка"

2003-2004
рр.

Гранти
міжнародних
організацій,
кошти
організацій,
міський
ФПП,
інші

2,0
	
	
0,1
	
0,6
	
0,7



	 	 Забезпечити
організацію
профорієнтаційної
роботи		та
професійного
навчання
безробітних	за
професіями
(спеціальностями),
зорієнтованими	на
підприємницьку
діяльність,
самостійну
зайнятість,	та
такими,	що
користуються
попитом	на	ринку
праці

Районні	центри
зайнятості	у
м.Херсоні,
управління
соціальної	політики
міськвиконкому

2003-2004
рр.

Кошти
обласного
і	районних
служб
зайнятості

1740,0

	
VI.	Сприяння	розвитку		недержавної	інфраструктури	підтримки	малого	бізнесу

	
1 Створення

пільгових	умов
для	ведення
нового	бізнесу

Подальше
спрощення
процедури	надання
дозволів	на
розміщення
підприємств	торгівлі,
громадського
харчування	та
побутового
обслуговування,	з
урахуванням
досвіду		створення
Реєстраційної
палати	в	м.Херсоні

Відділ	державної
реєстрації	,
управління
споживчого	ринку	та
сфери	послуг	,
управління
містобудування	та
архітектури
міськвиконкому

Жовтень
2003	року

Міський	ФПП 50,0

	 	 Створення
виробничого	
бізнес-інкубатора	на
базі	виробничої	зони
Херсонської	міської
громадської
організації	“Морська
співдружність”

Херсонська	міська
громадська
організація	“Морська
співдружність”

ІІ	півріччя
2003	року

Міжнарод-ний
фонд
соціальної
адаптації,
кошти
обласного	і
районних
служб
зайнятості,
ХМГО
”Морська
співдруж-
ність”,
міський	ФПП

53,0
	
	
	
94,0
	
	
	
	
5,1
	
	
	
20,0

2 Захист	інтересів
малого	бізнесу,
безпека	і
соціальний
захист
підприємців

Організація	роботи
протикризового
центру	по
виведенню	
підприємств	із
становища
банкрутства

Херсонська	
облпрофспілка
працівників		малого
та	середнього
розвитку
“Консолідація”

2003-
2004рр.

Протикри-
зовий	центр

40,0

Проведення
маркетингово-
економічних
досліджень	та
створення	сучасної	і
потенційної	карти
малого	бізнесу
м.Херсона

Херсонське	міське
громадське
об’єднання
“Розвиток”

ІІ	півріччя
2003	року

Власні
кошти,
міський	ФПП

4,9
	
19,0

	

	


