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1.	Мета	та	основні	завдання	Програми	

Мета	міської	програми	″	Молодь	Херсона″	на	2007	рік	(далі-Програма)	–	створення
сприятливих	політичних,	соціальних,	економічних,	законодавчих,	фінансових	та
організаційних	передумов	для	життєвого	самовизначення	і	самореалізації	молоді,
розв’язання	її	нагальних	проблем.	
Основними	завданнями	Програми	є:	

сприяння	ініціативи	та	активності	молоді	в	усіх	сферах	життєдіяльності
суспільства,	розширення	її	участі	у	формуванні	та	реалізації	державної	політики
щодо	розв’язання	соціальних	проблем;
поліпшення	координації	зусиль	органів	місцевого	самоврядування	та
громадських	організацій	у	сфері	реалізації	державної	молодіжної	політики;
підвищення	ефективності	державної	молодіжної	програми	на	місцевому	рівні;
підтримка	молодіжних	і	дитячих	громадських	організацій	та	їх	спілок	у
реалізації	програм,	спрямованих	на	вирішення	проблем	молоді.

2.	Основні	напрямки	виконання	Програми

Основними	напрямами	виконання	Програми	є:	
2.1.	Сприяння	творчому	та	інтелектуальному	розвитку	молоді,	що	передбачає:

підтримку	друкованих	видань	студентської	молоді;
створення	умов	для	реалізації	творчих	ініціатив	молоді;
посилення	соціальної	роботи	з	учнівською	та	студентською	молоддю;
підтримку	програм,	спрямованих	на	співпрацю	навчальних	закладів	із
молодіжними	та	дитячими	організаціями,	їх	спілками.

2.2.	Забезпечення	зайнятості	та	розвиток	підприємницької	діяльності	молоді,	що
передбачає:

підтримку	програм	молодіжних	громадських	організацій,	спрямованих	на
вирішення	проблем	зайнятості	та	реалізацію	їх	підприємницьких	ініціатив;
створення	та	підтримку	діяльності	Херсонського	молодіжного	центру	праці,
підрозділів	з	працевлаштування	студентів	у	вищих	навчальних	закладах;
нормативно-правове	та	організаційне	забезпечення	діяльності	молодіжних
трудових	загонів;
підтримку	розвитку	молодіжного	підприємництва	в	місті.



2.3.	Формування	здорового	способу	життя,	що	передбачає:

формування	у	молоді	відповідального	ставлення	до	свого	здоров’я,	здоров’я
оточуючих,	усвідомлення	життєвої	необхідності	у	здоровому	способі	життя;
підготовку	та	впровадження	серед	учнівської	та	студентської	молоді
навчальних	посібників,	дидактичних	матеріалів	з	питань	здорового	способу
життя;
забезпечення	інформаційними	матеріалами	профілактичного	спрямування
учнів,	студентів,	їх	батьків,	представників	груп	ризику,	залучення	засобів
масової	інформації	до	цієї	діяльності;
здійснення	пропагандистської	діяльності,	спрямованої	на	популяризацію
здорового	способу	життя,	запобігання	тютюнопалінню	та	вживанню	наркотиків,
зниження	шкоди	від	уживання	наркотиків,	дотримання	безпечної	сексуальної
поведінки;
підтримку	заходів,	спрямованих	на	популяризацію	любительського	спорту,
проведення	міських	змагань	з	різних	видів	спорту	серед	молодіжних	команд;
сприяння	діяльності	молодіжних	та	дитячих	громадських	організацій	щодо
формування	здорового	способу	життя,	залучення	дітей,	підлітків	та	молоді	до
занять	фізичною	культурою,	спортом.

2.4.	Підготовка	молоді	до	сімейного	життя	та	підтримка	молодих	сімей,	що
передбачає:

виховання	у	молоді	почуття	відповідальності	за	виконання	шлюбно-сімейних	і
батьківських	обов’язків,	подальше	зміцнення	сім’ї	як	соціального	інституту;
подальший	розвиток	пільгового	довгострокового	кредитування	молоді	і
молодих	сімей,	які	бажають	будувати	(	реконструювати)	житло;
інформаційне	забезпечення	роботи	з	молодими	сім’ями;
пропаганду	українських	традицій	подружнього	життя,	виховання	дітей;
залучення	громадських	організацій	до	проведення	заходів	щодо	підготовки
молоді	до	сімейного	життя	та	соціальної	підтримки	молодих	сімей.

2.5.	Сприяння	вихованню	патріотизму,	розвитку	духовності,	моральності	дітей	та
молоді,	організації	їх	змістовного	дозвілля,	що	передбачає:

підтримку	професійної	та	самодіяльної	художньої	творчості,	діяльності
спортивних	закладів	та	секцій,	молодіжних	та	дитячих	клубів	за	місцем
проживання;
удосконалення	організації	та	проведення	молодіжних	культурно-мистецьких	та
дозвіллєвих	заходів,	спрямованих	на	розвиток	інтелектуальних,	творчих
здібностей	молоді;
пропаганду	культурних	цінностей	українського	народу;
сприяння	проведенню	державних,	народних	та	традиційних	свят	із	залученням
молоді;
удосконалення	проведення	заходів,	присвячених	визначним	подіям,	ювілейним
датам	вітчизняної	історії;
підтримку	діяльності	молодіжних	та	дитячих	громадських	організацій,	які
сприяють	розвитку	духовності,	патріотизму,	організації	дозвілля	молоді;



розвиток	та	підтримку	молодіжного	екологічного	громадського	руху;
підтримку	діяльності	молодіжних	центрів,	засновниками	яких	є	молодіжні
громадські	організації.

2.6.	Формування	у	молоді	поваги	та	запобігання	негативним	явищам	у	молодіжному
середовищі,	що	передбачає:

підтримку	програм,	спрямованих	на	посилення	ролі	сім’ї,	школи,	засобів	масової
інформації,	громадських	організацій	у	процесі	формування	правової	культури,
запобігання	негативним	проявам	у	поведінці	молоді;
проведення	профілактичних	заходів	щодо	запобігання	негативним	проявам	у
молодіжному	середовищі:
підтримку	програм	молодіжних	громадських	організацій,	спрямованих	на
формування	у	молоді	правової	культури,	пропаганду	соціально	безпечної
поведінки	молоді.

2.7.	Розвиток	громадської	активності	молоді,	забезпечення	постійної	співпраці
органів	державної	влади	та	органів	місцевого	самоврядування	з	молодіжними	та
дитячими	громадськими	організаціями,	що	передбачає:

організаційну	та	фінансову	підтримку	на	конкурсній	основі	програм,	проектів
молодіжних	і	дитячих	громадських	організацій,	що	спрямовані	на	соціальний
розвиток	дітей	та	молоді;
створення	умов	для	обговорення	молодіжним	загалом	подій	і	процесів,	які
відбуваються	в	суспільно-політичному	житті	країни;
розвиток	лідерських	якостей	молоді.

2.8.	Залучення	молоді	до	роботи	в	органах	місцевого	самоврядування,	що
передбачає:

розширення	просвіти	молоді	з	питань	державного	управління,	державної
служби,	необхідність	підготовки	державних	службовців;
стажування	в	органах	місцевого	самоврядування	з	подальшим	залученням	до
роботи	на	державній	службі	та	кадрового	резерву	цих	органів;
сприяння	діяльності	координаційних	рад	з	питань	молодіжної	політики;
підтримку	спільних	програм	молодіжних	громадських	організацій	з	органами
місцевого	самоврядування,	спрямованих	на	стажування,	здобуття	фахових
навичок,	залучення	молоді	до	роботи	в	органах	місцевого	самоврядування,
виховання	суспільних	лідерів.

3.	Очікувані	результати	виконання	Програми

У	результаті	виконання	Програми	очікується:	

сприяння	підвищенню	ефективності	реалізації	державної	молодіжної	політики	в
місті,	забезпечення	необхідних	умов	для	соціального	становлення	та	розвитку
молоді;



поліпшення	соціальної	роботи	з	молоддю,	зокрема	з	молодими	сім’ями,
молодими	інвалідами,	сиротами	та	дітьми,	позбавленими	батьківського
піклування,	залучення	до	цієї	роботи	молодіжних	громадських	організацій;
формування	у	молоді	основ	гуманістичного	світогляду,	пріоритетності	високих
моральних,	культурних,	загальнолюдських	цінностей,	утвердження	почуття
патріотизму	та	національної	самосвідомості;
залучення	юнаків	та	дівчат	до	оволодіння	культурними	цінностями	українського
народу,	сприяння	розвиткові	професійної	та	самодіяльної	художньої	творчості,
розвиток	сучасної	індустрії	дозвілля	молоді;
створення	умов	для	поліпшення	здоров’я	молоді,	посилення	профілактичної
роботи	щодо	запобігання	наркоманії,	захворюванню	на	ВІЛ/СНІД,	охоплення
молоді	рухом	за	здоровий	спосіб	життя,	заняттям	фізичною	культурою	та
спортом,	що	позитивно	вплине	на	зменшення	захворюваності	молоді,
формування	навичок	здорового	способу	життя;
зниження	рівня	антигромадських	негативних	проявів	серед	молоді,	поліпшення
правового	виховання	молодих	людей;
активізація	молодіжного	руху,	надання	йому	більшої	масовості	та
авторитетності,	створення	моделі	взаємодії	органів	місцевого	самоврядування	і
громадськості	у	сфері	молодіжної	політики;
зміцнення	і	стабілізація	структури	органів	місцевого	самоврядування,	які
займаються	розв’язанням	молодіжних	проблем,	звернення	особливої	уваги	на
проблеми	реалізації	молодіжної	політики	в	місті;
створення	умов	для	професійного	зростання	та	просування	молоді	по	службі,
поглиблення	діяльності	громадських	організацій.

Виконання	Програми	сприятиме	тому,	що	молодіжна	політика	стане	одним	із
найважливіших	напрямків	діяльності	міста	і	постійно	здійснюватиметься	з
урахуванням	її	можливостей	на	політичному,	соціальному,	економічному,

законодавчому	та	організаційному	рівнях.	

4.	Фінансування	Програми

Фінансування	програми	здійснюватиметься	в	межах	асигнувань,	передбачених
міським	бюджетом.	

5.Основні	заходи	щодо	підтримки	молоді	на	2007	рік

№
п\п

Місяць Найменування	заходів
Фінансування(бюджет,

тис.	грн.)	
Виконавець

1 Січень
Семінар	”Розвиток	міста	очима
молодих”

1,5

Управління
молоді	та
спорту
(далі	-

управління)

2 Лютий
Молодіжний	рейтинг
«Визнання»

2,5 управління

3 День	святого	Валентина 1,3 управління



4 Семінар	“Мер	і	Я” 1,5 управління

5 КВН 0,75 управління

6
Семінар	“Захистимо	дітей	від
насильства”

1,5 управління

7 Березень
Конкурс	„Найкращій	молодий
журналіст	міста”

1,3 управління

8 Семінар	“Молодь	та	житло” 1,5 управління

9 КВН 0,75 управління

10 Квітень День	сатири 2 управління

11 Діджей	-	паті 1,5 управління

12 КВН 0,85 управління

13 Тренінг	“Молода	сім’я” 1,5 управління

14 Травень
Молодіжна	акція,	присвячена
Дню	Перемоги

1,5 управління

15 День	матері 2 управління

16 День	сім’ї 2,1 управління

17 Червень День	захисту	дітей 1,5 управління

18 День	молоді 3,5 управління

19
Семінар	„	Херсон	–	сучасне
місто”

1,5 управління

20 „Студентська	республіка” 1,5 управління

21
Семінар	„Виїзд	за	кордон:	міфи
та	реальність”

1,5 управління

22 Липень
Фестиваль	„Панночка	літа	-
2007”

2 управління

23 Фестиваль	„Сімейні	розваги” 2,5 управління

24 Серпень День	незалежності 2 управління

25 Акція	„Літні	канікули” 1,5 управління

26 Вересень управління

27 Семінар	„Молодь	на	ринку	праці” 1,5 управління

28
Семінар	–	тренінг	„Школа
муніципального	управління”

1,5 управління

29 КВН 0,75 управління

30
Міжвузівський	інтелектуальний
конкурс	«Дебати»

1,1 управління

31 Жовтень
Фестиваль	„Херсонські	обжерні
ряди”

2,4 управління

32 КВН 0,7 управління

33 Семінар	–	тренінг	«Здоров’я» 1,5 управління

34 Листопад
„Студентський	бал	у	міського
голови”

3,2 управління



35 КВН 0,7 управління

36 Конкурс	„Міс	Університет” 2,5 управління

37 Семінар	«Сім’я,	це	Держава» 1,5 управління

38 Грудень Семінар	″Лідерство″ 1,2 управління

39 Сімейний	новорічний	відпочинок 2,5 управління

40
протягом

року

Проекти	,	програми	молодіжних,
жіночих	та	сімейних	громадських
організацій

13,815 управління

ВСЬОГО 76,415


